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2022

連携先の企業等の意見または評価

作業を正確にこなしていただき、見落としもなく安定した業務進捗であることに感謝しています。

また、不明な事象があった際に自己判断とせず、必ず担当者へ質問していただけている点においても、信頼して

業務を委託できる大きな要素となっています。またこの１年は、総務部の委託業務を受け持って頂いている担当さん

が事務所の雰囲気に馴染んでいただけているのかとても柔らかい表情で接してくれているので、業務上のやり取りを主立っ

てしている総務窓口担当者も安心して接することが出来ています。その他、こちらの都合で急遽の行程変更をお願いした際

も、問題なくそれに臨機応変に対応いただけている点も大変ありがたく感じています。

連携先企業名 生活協同組合　コープおおいた 担当者名
総務部統括マネジャー

 下村 卓也

・作業収益の向上

カード発行のためのデータ入力の様子

・パソコン操作の基礎技術の向上（主にエクセル）

・マニュアルに沿った作業の正確性と再現性を身につける。

・一企業内事務所でのマナーの向上

・個人情報の取り扱い方

・企業側の人件費の削減等

発送のための封入作業の様子

・企業内での作業となるため緊張感をもって取り組めている。

（一般就労に向けた疑似体験）

・作業の正確性・知識の向上

・対人コミュニケーションの向上

実施日程： 主に平日のＰＭ（1~2時間程度）

実施した施設外就労の概要：

　組合員カードの発行に伴う、ＰＣへの入力作業及び送付の

ための準備作業（封入作業）

利用者数： 1名

活動場所： 生活協同組合コープおおいた本部事務所内

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ハートコープおおいた青崎事業所 事業所番号 4410104634

住　所 大分市青崎１丁目９番３５号 管理者名 松尾　国洋

電話番号 097-529-9105 対象年度 2021年度（令和3年度）

地域連携活動の概要

様式１


